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Owgzien en voorail kipken

Verkiezingsprogramma Progressief Wierden — Gemeenteraadsverkiezingen
2026

In Wierden kennen we elkaar. We groeten elkaar op straat, helpen een buurman of
buurvrouw in nood en komen samen bij festiviteiten. Maar die vanzelfsprekende
verbondenheid staat onder druk. Door een overheid die soms te ver af staat, door
economische onzekerheid en door de snelheid van veranderingen om ons heen.

Onze gemeente verdient een bestuur dat verder kijkt dan de volgende verkiezingen.

Wij staan voor een gemeente waarin iedereen telt. Wij kiezen niet voor snelle
oplossingen of partijpolitiek, maar voor een samenleving waarin mensen centraal staan.
Waar we omzien naar elkaar, onze leefomgeving en onze toekomst.

Onze drie kernwaarden vormen de rode draad in ons denken en handelen: vertrouwen,
solidariteit en duurzaamheid. Op basis daarvan presenteren wij een programma dat
realistisch, sociaal en ambitieus is.
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Ouze kervmmprden

Ons programma is gebouwd op deze drie samenhangende en richtinggevende waarden.

Ze vormen de basis van al ons denken en doen. Deze waarden zijn voor ons niet alleen mooie
woorden, maar concrete uitgangspunten bij elke keuze die we maken. Het zijn geen loze slogans.
Wij kiezen niet voor korte termijnoplossingen of politieke spelletjes, maar voor een samenleving
waarin verbinding, zorg voor elkaar en een leefbare toekomst centraal staan. Ze bepalen hoe wij
naar de samenleving kijken en wat we daarin belangrijk vinden.

Dit programma is ons plan voor een Wierden dat luistert, beschermt en vooruitdenkt.
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Ouze kerwaarden

Vertrouwen — Omzien naar open bestuur

Te vaak horen we van inwoners “Ze besluiten toch wat ze willen”. Dat moet anders.

Een betrouwbare overheid is eerlijk, transparant en benaderbaar. Wij vinden dat inwoners
recht hebben op een gemeente die zegt wat ze doet, en doet wat ze zegt. Dat betekent
heldere communicatie, open besluitvorming en het serieus nemen van inspraak. We kiezen
voor een bestuursstijl die mensen betrekt, die uitlegt waarom keuzes worden gemaakt, en die
fouten durft toe te geven. Alleen zo kan vertrouwen groeien.

Solidariteit — Omzien naar elkaar

Een sterke gemeente laat niemand vallen. ledereen telt mee, ongeacht afkomst, leeftijd,
gender, beperking, religie, inkomen of levensfase. We geloven in een samenleving waarin
mensen naar elkaar omkijken en waarin de gemeente beschermt wie kwetsbaar is.
Solidariteit betekent voor ons investeren in goede voorzieningen in de wijken, betaalbare
woningen voor jongeren, ouderen en starters, en eerlijke kansen voor iedereen, ook voor
nieuwkomers. Samen leven doe je met elkaar.

Duurzaamheid — Omzien naar de wereld

We zijn rentmeesters van onze omgeving, voor onszelf én voor de generaties na ons.

Dat betekent zuinig omgaan met grondstoffen, zorg dragen voor natuur en landschap en
keuzes maken die bijdragen aan een leefbare toekomst. De extreme droogte, hitte en regenval
worden steeds heviger. Klimaatverandering en milieuvervuiling stoppen niet bij de
gemeentegrens, maar zeker lokaal kunnen we verschil maken. Daarom kiezen we voor
energiebesparing, schoner vervoer, circulaire oplossingen en ruimte voor groen.

ledereen moet kunnen meedoen aan verduurzaming, ook degene die het minder heeft.
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Vertrouwen

Vertrouwen — Omzien naar open bestuur

In een tijd waarin veel inwoners zich niet gehoord voelen bij besluiten die direct invloed
hebben op hun leven, wil Progressief Wierden het anders doen. Wij geloven in een
bestuursstijl die begint bij luisteren (voordat er een plan ligt of is bedacht), die mensen
serieus neemt en die eerlijk uitlegt waarom bepaalde keuzes worden gemaakt.
Besturen is voor ons geen kwestie van opleggen of afvinken, maar van samenwerken,
verbinden en verantwoordelijkheid nemen. In een gezonde democratie voelen inwoners
zich gehoord en begrepen.

Vertrouwen ontstaat niet vanzelf. Het groeit als je als overheid doet wat je zegt, uitlegt
wat je doet, en fouten durft toe te geven. Een betrouwbare gemeente is dichtbij,
aanspreekbaar en spreekt de taal van haar inwoners. Daarom zetten wij in op openheid,
betrokkenheid en duidelijke communicatie.

Wat wij in de afgelopen raadsperiode hebben gedaan:

e Motiemarkt — Wij stelden een motiemarkt voor, waar inwoners en organisaties ideeén
kunnen aandragen die samen met raadsleden worden uitgewerkt. Geen steun gekregen,
maar dit komt opnieuw op de agenda.

e Participatie Tulpenstraat—Anjelierstraat — Ons voorstel om per deelgebied het
participatieniveau vast te leggen is aangenomen. We blijven erop letten dat inwoners bij
projecten goed worden betrokken.

e Afschaffen ‘gele briefje’ — Wij pleitten voor afschaffing van de maandelijkse verplichting
voor bijstandsgerechtigden. Vertrouwen moet voorop staan. Dit is aangenomen maar nog
steeds niet geregeld.
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e Gymzaal Wilhelminastraat — Wij wilden inwoners en omwonenden laten meedenken over
de invulling van de vrijkomende ruimte. Dit voorstel haalde het niet, maar wij volgen de
plannen.

e Minder externe inhuur — We stelden meerdere keren voor om minder dure externe krachten
in te huren en meer gebruik te maken van eigen ambtenaren. Niet aangenomen, blijft
belangrijk.

e Zorgloket — Ons voorstel om het loket beter bereikbaar te maken, zowel telefonisch als
fysiek, is aangenomen.

e Kinderraad — We dienden met succes een voorstel in om het budget voor de Kinderraad te
verhogen.

e KNIL-Molukkersexcuses — We steunen dit burgerinitiatief. Ons voorstel is tijdelijk
ingetrokken voor overleg, maar wordt later opnieuw ingediend.

e Nieuwe school Enter — We stelden alternatieve locaties en gescheiden bouw voor, om
vertrouwen te herstellen en kosten te beperken. Beide voorstellen verworpen.

e Jeugdzorg zonder eigen bijdrage — Wij maakten bezwaar tegen een landelijke eigen
bijdrage in de jeugdzorg. Kinderen mogen niet de dupe zijn. Ons voorstel is aangenomen.

Vertrouwen

Wat wij willen bereiken

e Echte inspraak en participatie vanaf de eerste schets of het allereerste idee.

Inwoners worden vanaf het eerste moment betrokken via wijkschouwen, wijkpanels,
dorpsraden en digitale raadplegingen. Niet alleen een stem achteraf, maar meedenken en waar
mogelijk meebeslissen. Het digitale inspraakplatform “Mijn Wierden” wordt uitgebreid. Hier
kunnen inwoners niet alleen reageren op plannen maar zelf ook initiatieven indienen.

e Geen afstandelijke ambtenarentaal, maar heldere taal die iedereen begrijpt. Elk belangrijk
besluit krijgt een “begrijpelijke” versie, d.w.z. een heldere samenvatting van maximaal een A4-
tje, zonder ambtelijk jargon. Met snelle en duidelijke reacties op vragen en signalen uit de
samenleving.

e Minder externe inhuur, meer vaste en herkenbare gezichten.

Wij geven vertrouwen en kiezen voor vaste ambtenaren met kennis van zaken en hart voor
Wierden. Dat zorgt voor herkenning, continuiteit en betrokkenheid. Nieuw ambtenaren lopen
hun eerste maand mee met ervaren collega’s en maken kennis met alle dorpskernen.

e Open begroting, transparante keuzes. Laat zien waar het geld naartoe gaat en waarom.
Inwoners hebben recht op inzicht in de financiéle keuzes van de gemeente. Geen verborgen
agenda’s. Een jaarlijkse interactieve ‘begrotingsmarkt’ waar inwoners kunnen zien waar geld
aan wordt besteed en direct vragen kunnen stellen aan verantwoordelijke ambtenaren.
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e Het organiseren van een jaarlijkse motiemarkt. Hiermee krijgen inwoners en
verenigingen de mogelijkheid om ideeén en voorstellen te kunnen presenteren aan
raadsleden. Dit te organiseren rond de nota meerjarenbeleid vergadering. Als een of
meerdere raadsleden enthousiast zijn dan gaan deze samen met de initiatiefnemer/s
een voorstel schrijven dat dan weer ingediend kan worden tijdens de Nota Meer Jaren
Beleid vergadering.

e Wijkwethouders en gebiedsambtenaren. Zichtbare en vaste aanspreekpunten
dichtbij de mensen. Bestuurders die weten wat er leeft in de straat. Zij organiseren
maandelijkse inloopspreekuren op wisselende locaties, soms in het gemeentehuis,
soms in de bibliotheek en soms gewoon aan de keukentafel bij een bewoner thuis.

e Afschaffen van de maandelijkse verantwoordingsplicht in de Participatiewet.
Mensen in een kwetsbare positie verdienen vertrouwen en ruimte, geen overbodige
controle of papierwerk. Wat elders al kan, moet hier ook kunnen.

e Geen hotel op de plek van de Mariaschool. Er is misschien wel ruimte in Enter voor
een hotel maar niet op deze plek. Hier past veel beter kleinschalig bouwen, daar is
vooral behoefte aan in Enter.

e Doen wat je belooft. Wij staan voor standvastigheid en eerlijkheid. Als een belofte
niet waargemaakt kan worden, leggen we helder uit waarom die moeilijke keuze is
gemaakt.
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Solidariteit — Omzien naar elkaar

Een sterke gemeente laat niemand achter. Of je nu jong bent of oud, hier geboren of hierheen
gekomen, gezond of kwetsbaar, ieder mens doet ertoe. Progressief Wierden staat voor een
gemeente waarin we naar elkaar omkijken, waarin verschillen overbrugd worden en waarin
niemand aan de zijlijn hoeft te staan. Solidariteit betekent dat we voorzieningen op peil
houden, investeren in buurten en wijken, en oog hebben voor wie het minder breed heeft.
Wij geloven dat een gemeente pas echt sociaal is als zij mensen ondersteunt waar nodig,
kansen biedt waar het kan, en muren afbreekt waar ze onnodig zijn.

Niet sturen op wantrouwen en regels, maar op vertrouwen en mogelijkheden.

Wat wij in de afgelopen raadsperiode hebben gedaan:

e Ruimte voor kunst, cultuur en ontmoeting - voorstel ingediend, nog geen meerderheid,
we blijven dit oppakken.

e Zwembad behouden - voorstel voor reservering vernieuwing aangenomen.

e Nieuwe ontmoetingsplekken voor jong en oud - meerdere voorstellen de afgelopen jaren
ingediend, helaas (nog) steeds niet aangenomen.

e Kunst en cultuur - dankzij ons voorstel is ook in 2027 budget gegarandeerd.

e Leerlingenvervoer - we hebben kunnen voorkomen dat centrale opstapplaatsen verplicht
werden.

e Stichting Bowie - we hebben een voorstel voor een hogere gemeentelijke bijdrage
ingediend, door college afgewezen, wij blijven dit volgen en opnieuw proberen.

e Mantelzorgers - we hebben voorstellen gedaan voor onderzoek en pilot naar respijtzorg,
geen meerderheid in de raad, onderwerp blijft op onze agenda.

e Sport- en cultuurfonds - door ons initiatief uitgebreid naar sport én culturele activiteiten
voor kinderen.

e Opvanglocaties - we hebben voorgesteld om inwoners vroegtijdig te informeren en te
betrekken, voorstel niet aangenomen.

e Gratis openbaar vervoer voor minima - iedereen moet mee kunnen doen. Gratis openbaar
vervoer helpt mensen met een kleine beurs om familie te bezoeken, deel te nemen aan de
samenleving en eenzaamheid tegen te gaan. Zo voorkomen we vervoersarmoede en
versterken we verbinding.

¢ 30 kilometer binnen de bebouwde kom - maximaal 30 km per uur in de bebouwde is
bewezen veiliger voor voornamelijk voetgangers en fietsers.
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/ Soliaritei

Wat wij willen bereiken

e Betaalbare woningen.

Wonen moet geen kwestie zijn van geluk of inkomen, maar van goed beleid en heldere
keuzes. We zetten in op passende en betaalbare woonvormen in alle kernen. 40% van
alle nieuwbouw wordt gereserveerd voor sociale huur en goedkope koop, 40 % voor
middenhuur en koop en 20 % voor hoge huur of koop. Startersleningen tegen gunstige
voorwaarden voor jonge gezinnen en starters op de woningmarkt.
Aanpassingssubsidies voor ouderen die hun woning levensloopbestendig willen
maken.

e \WWooncooperaties, woonhofjes, Tiny houses e.d.

Progressief Wierden wil actief ruimte maken voor wooncooperaties, woonhofjes

e.d. Daarmee krijgen inwoners zelf de regie over betaalbare en duurzame

woningen. Het biedt kansen voor jongeren, starters en ouderen die samen willen
wonen en voorzieningen willen delen. Wooncooperaties e.d. versterken de
verbondenheid in onze dorpen en zorgen voor woonvormen die passen bij de

lokale behoefte. Wij vinden dat de gemeente dit moet stimuleren met duidelijke
regels, ondersteuning en beschikbare locaties.

e Er komt een schuldhulpteam.

Dat team biedt vroegtijdige hulp en voorkomt dat kleine betalingsachterstanden
uitgroeien tot problematische schulden. Door tijdig advies, budgetbegeleiding en
praktische ondersteuning te bieden, krijgen mensen grip op hun financién en leren zij
beter plannen en prioriteiten stellen. Dit vergroot de kans op duurzaam financieel
zelfstandig worden en vermindert stress, waardoor er ruimte ontstaat om ook andere
levensgebieden te verbeteren. Kwijtschelden van schulden kan ook tot de
mogelijkheden behoren.
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e Een parkje op de plek van de oude gymzaal in Wierden. Een groene, toegankelijke
ontmoetingsplek waar buurtbewoners elkaar kunnen ontmoeten en kinderen kunnen
spelen. Het ontwerp maken we samen met omwonenden en schoolkinderen.

e Actieve en menselijke integratie van vluchtelingen. Nieuwkomers zijn volwaardig
onderdeel van onze gemeenschap. We zetten in op goede huisvesting, taalondersteuning,
ontmoetingen waar nieuwe en vertrouwde gezichten elkaar vinden. Samenleven begint
bij elkaar leren kennen.

e I[nvesteren in wijkvoorzieningen en ontmoetingsplekken. Leefbare wijken en dorpen
vragen om buurthuizen, speelplekken, activiteiten en ondersteuning vooral ook voor de
vrijwilligers.

e Blijvende aandacht voor mensen die zorg nodig hebben. Of het nu gaat om jeugdzorg,
ouderenzorg of mantelzorg: zorg moet dichtbij en op maat blijven. Jong én oud moeten
kunnen rekenen op tijdige en passende hulp.

e Respijthuis voor mantelzorgers. Mantelzorg is naast essentieel ook een tijdsintensief en
uitputtende bezigheid. Door het implementeren van een Respijthuis kunnen
Mantelzorgers op adem komen en herstellen.

e Stoppen met hoogbouw. We kiezen voor behoud van het dorpse karakter. Ruimte voor
geclusterde woonvormen en kleinschaligheid staat voorop.

e Ruimte voor creativiteit: een vast theater/podium in Wierden. Wierden mist ruimte voor
kunst, cultuur en ontmoeten. Wij gaan samen met de sector opzoek naar een centrale
ruimte voor kunst, cultuur, kleine binnensport en jongeren, bijvoorbeeld door
herbestemming van bestaande bouw of ontwikkeling van nieuwbouw.

e Buurtbudget. Hiermee wordt saamhorigheid in buurten gewaarborgd en komt er een
lagere drempel voor mensen om zichzelf verder te ontwikkelen

e Behoud van ons erfgoed. We willen actief bijdragen aan het behoud en de beleving van
ons erfgoed. Wij willen dat waardevolle gebouwen, landschappen en monumenten
behouden blijven en waar mogelijk een nieuwe bestemming krijgen.

e Een sport en cultuurfonds ook voor volwassenen. Er bestaat nu een sport en
cultuurfonds voor kinderen. Dat willen we zeker behouden en verder uitbreiden voor
volwassenen.die het minder hebben. ledereen moet kunnen meedoen.

“lentrale raiwite veer kuugt, eulfwar, kleive bimengpert en
. ore, "
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Duurzaamheid

Duurzaamheid — Omzien naar de wereld

Klimaatverandering is een probleem dat ons allemaal nu al raakt. Van wateroverlast en
droogte tot warmtestress en torenhoge energierekeningen. De keuzes die wij vandaag
maken, bepalen hoe leefbaar onze wereld morgen is. Voor onze kinderen, voor de natuur,
en voor wie na ons komt. Progressief Wierden wil een gemeente zijn die
verantwoordelijkheid neemt: voor het klimaat, voor schone lucht en water, en voor de
manier waarop we omgaan met grondstoffen en energie.

Duurzaamheid is geen luxe, maar een noodzaak — en tegelijk een kans. Een kans om de
energierekening omlaag te brengen, om groen terug te brengen in de buurt, om onze
dorpen toekomstbestendig te maken. Dat kan alleen als iedereen mee kan doen — ook
mensen met een kleine portemonnee.

Wat wij in de afgelopen raadsperiode hebben gedaan

e Eigen energiebedrijf - daardoor kunnen we lokaal opwekken en er als inwoners van
profiteren. Nog niet gerealiseerd, wij blijven duwen.

e Meer bomen - een motie ingediend voor meer bomen in Wierden. Ons plan is
aangenomen en loopt.

e Duidelijk klimaatplan - wij hebben ons ingespannen om één duidelijke koers in een
helder plan voor de hele gemeente af te spreken. Dat is niet gelukt. Wij blijven hiervoor
strijden.

e Circulair Wierden - wij willen minder verspilling, beter scheiden, meer hergebruik.
Via moties en amendementen in de raad geprobeerd, tot nu toe niet gelukt. Wij blijven
dit agenderen.
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Wat wij willen bereiken:

e Stimuleren van energiebesparing en duurzame energie. We ondersteunen bewoners bij het
isoleren van hun woning via collectieve inkoopacties, stimuleren zonnepanelen en
warmtepompen, en zetten in op energiecooperaties en starten van een gemeentelijk
energiebedrijf.

e Hulp bij de gevolgen van het stoppen met salderen. Mensen die geinvesteerd hebben in
zonnepanelen mogen daar niet de dupe van worden. We pleiten voor lokale compensatie en
ondersteuning.

e Voorkomen van tweedeling in verduurzaming. Ook mensen met een laag inkomen moeten
hun huis kunnen verduurzamen. We zetten in op een gemeentelijk fonds of subsidieregeling.

e Ruimte voor Repair Cafés en deelinitiatieven. Hergebruik, delen en repareren zijn duurzame
alternatieven voor weggooien. We ondersteunen initiatieven zoals bijvoorbeeld een Repair
Café in Enter (dat er nu nog niet is).

e Stimuleren van afvalscheiding en minder restafval.Goed scheiden wordt makkelijker gemaakt.
We kiezen voor duidelijke communicatie, meer ophaalpunten en minder drempels. Afvalpremie
voor wijken/kernen die het restafval weten te beperken. We gaan naar een circulaire
samenleving waar afval een grondstof wordt. Ons afvalbrengpunt is hier niet op ingericht. We
gaan kijken hoe we dit afvalbrengpunt toekomstgericht kunnen maken. Dit doen we door het
aan te passen of te zoeken naar een nieuwe locatie.

e Meer groen in de buurt en bescherming van natuur. Natuur in en om de kernen maakt het
leven gezonder en prettiger. We vergroenen straten en pleinen en beschermen het
buitengebied tegen verrommeling. We beschermen oude bomen en planten nieuwe bomen.
We willen een groene schoolpleinen programma voor alle basisscholen.

e Samen met lokale boeren willen we een gifvrij landbouwmodel ontwikkelen. We stimuleren
boerenmarkten en korte ketens. Direct bij de boer kunnen kopen moet nog aantrekkelijker
worden.

e Progressief Wierden gaat voor éen klimaatplan, waarin alle plannen en aanpakken van
problemen samen komen. Zo kunnen onze inwoners makkelijk en duidelijk zien wat wij doen en
waar zij zelf mee aan de slag kunnen. Welk subsidies en regelingen er allemaal zijn. Allemaal
onder een document.

¢ Wij geven ruimte aan voedselbossen en moestuinen.We kijken waar mogelijkheden liggen en
helpen bij de ontwikkeling hiervan.

e Wij willen de doelen halen die in de energietransitie zijn afgesproken. We willen verder
kijken dan alleen zon op land. Wij willen als gemeente de regie weer terug en willen samen
met inwoners bepalen waar, hoe en wanneer er zonneparken en/of windmolens komen.
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Tot slot — Samen vooruit

Wij geloven dat menselijker worden niet vanzelf gaat, maar wel samen.
Progressief Wierden kijkt niet weg. We kijken achterom om te leren. We kijken om ons
heen om te zorgen. En we kijken vooruit, om samen onze toekomst te bouwen.
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Voor een leefbare gemeente. Voor iedereen.

Ve kevizes die wij wirkew, b hee
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Onze kieslijst:



1. Colin Kok 8. Lars Wildemors 15. Trix van der Linden

2. Mieke Overvliet 9. Daphne Oude Luttikhuis 16. Ellen Rutgers

3. Tjerk Uilhoorn 10. Bert Klaas 17. Annette Deiman
4. Heino Denneman 11. Roselien Slagers 18. Anneke Doornbos
5. Han Homan 12. Tonnie Kroeze 19. Egbert Wessels
6. Fons Maathuis 13. Rudi Huurneman

7. Peter Brouwer 14. Douwe Baas

“Geghvren i roor bvg-een kwestie vap sopeniverken,
verbinden en verapd wevrdelikheid vewien.
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